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女性活躍推進部会の
設立について

情報通信エンジニアリング協会

　活動の方向性についての議論は各社から女性社員の就
職につながる通信建設業界全体の認知度アップや現在働
いている現場女性社員の働きやすさ向上施策の検討等、
多くの意見があがり、時間内にはまとめきれませんでし
たが、部会長を中心に早急に部会活動の方向性を定めて
いくこととしています。
　今後は年２回のペースで開催し次回は2020年５月東
京開催予定で、今後は東京・大阪交互開催とすることと
しました。
　これからの女性活躍推進部会の活動にご期待ください。

　情報通信エンジニアリング協会では、通信建設業界に
おいて、より一層の女性社員活躍を推進するため、会員
会社17社より部会委員を選出し、2019年11月19日に女
性活躍推進部会を設立しました。その開催状況について
お知らせします。

開催模様

　冒頭、小園会長より「女性が元気な職場は男性も引っ
張られて元気になる。結果、会社の業績も良くなる。元
気な会社になるため、どうすれば良いか考えて欲しい」
との本部会設立に関して期待と激励の挨拶がありまし
た。
　その後、事務局より部会設立経緯の説明、各社部会委
員より、自己紹介と社内での女性社員就労状況、女性活
躍推進施策の取組みについて説明があった後、本部会の
部会長、副部会長の選任を行いました。
　部会長に株式会社協和エクシオ　坂井委員、副部会長
に日本コムシス株式会社　井上委員を部会委員の互選に
より選出し、部会長、副部会長主導による部会活動の方
向性、開催方法、スケジュール等について議論を開始し
ました。

開催概要

開催日時 2019年11月19日（火）14：00～17：00

開催場所
一般社団法人 情報通信エンジニアリング協会　
３Ｆ　Ａ／Ｂ会議室

内　　容

１． 開会あいさつ（情報通信エンジニアリング協会　
小園会長）

２．女性活躍推進部会の設立経緯説明（事務局）
３． 部会委員メンバ紹介（自己紹介、各社活動状況紹介）
４．部会長、副部会長選任
５．女性活躍推進部会の活動方向性について（議論）
６．今後の開催方法、スケジュールについて（議論）
７． 閉会あいさつ（情報通信エンジニアリング協会　
藤田専務理事）

小園会長より部会設立
に向けての激励の言葉

小園会長と女性活躍推進部会委員　集合写真 議論状況


